21n 6uvapun Tou CSR Cyprus n Eurolife

H Eurolife gival kau emrionpa péAog Tou CSR Cyprus (Kutrpiaké AikTuo yia Tnv
Eraipikl Koivwviki EuBovn), atréd 11 apxég Tou 2022, wg n TTPpWTN KUTTPIOKK
aoc@alioTiki eTaipeia KAadou Zwng, TTou cuvTAooEeTal OTO OiKTUO JE OTOXO VO
evioXUOEl, HEOW TWV UTTEUOUVWYV Kal ETTAYYEAHATIKWY TNG SpAoewyv Kal
EVEPYEIWV, TN BIWCIKYN AVATTTUEN TG XWPASG MAG.

To CSR Cyprus 19pubnke £€xovTag wg oTOXO TNV TTpowbnaon, TNV avdarrTugn Kai Tnv
epapuoyn Tng Etaipikng KoivwvikAg EuBuvng (EKE), kai Tnv TTpoB0OAr TNG TOCO TTPOG
TOV ETTIXEIPNMATIKO KOO0, GCO0 Kal TTPOG TNV KOIVWVIA JE ATTWTEPO OTOXO TNV ETTITEUEN
Kepdogopiag kal Biwoiung avamtuéns. O1 agieg TG ePTTIoTOoUVNG KAl TOU
ETTAYYEAPATIOUOU TTOU BIAKPIVOUV TO OUVOECHO, CUPBadifouv APIoTA UE AUTEG TNG
Eurolife, wg 800 opyaviouoi TTou €X0UV KOIVI) CUVICTAUEVN THV TTPWTOTTOPIA.

H eTaipeia pe Tnv €vragr Tng oto EBVIKOG emixeipnuaTikd SikTuo yia TRV ETAIPIKA
Koivwvikl EuBuvn otnv KOtTpo, uAoTTolEi To oTpaTtnyIKO TTPOCAVATOAICHO TNG Yid
evioxuon Tou BeTIKOU avTiKTUTTOU TNG OTNV KUTTPIOKK Kolvwvia. Tautéypova n Eurolife
Ba avTAnoel yvwaon Kal EEIBIKEUDN yIa Ta OTEAEXN TNG, 0€ BEPaTa TTOU ATTTOVTAI TNG
Biwoiung Avarmrtugng (Sustainability) kai Twv ESG ([MepiBaAlovTikwy, KolvwviKwy Kai
owoTnS AlakuBEépvnong KPITNEIwY), HECW TWV KAVAAIWY ETTIKOIVWVIOG TOU OCUVOECHOU,
evw Ba €xel eTiong TN duvaTOTNTA VA CUUPBAAEI O€ KOIVWVIKEG OPATEIC.

2AMEPQ, 01 VEEG OUVONKES TTOU avaduovTal OTO ETTIXEIPNUATIKO TTEPIBAAAOV atTaiTouv
oTpo®n o1a ESG kpitApla. H TTpoo€yyion auTr) TTPETTEI VO ATTOTUTTWVETAI OTOV TPOTTO HE
TOV OTTOIO MIa €TAIPEIO EVTAOOEl TOUG ESG TTapdyovTeG OTO XOPTOPUAAKIO TNG, OTIG
EOWTEPIKEG TNG O1adIKOTIES, OTA TTPOIOVTA KAl TIC AvaPOPES TNG. ApacTnEIOTNTES KABWG
Kal eTTEVOUCEIG TTOU €ival TTIO QIAIKESG TTPOG TO TTEPIBAAAOV, ATTOBEIKVUOUV TTWG Hia
eTaipeia AauBavel uttéwn TNG, BEPATa TTOU aPoPOoUV To avBpwTTIVO dUVAUIKO Kail Tn BEon
TNG OTNV KoIvwvia, evw gyyudral pia ioxupn etaipikr) diakuBEpvnon tmou dlao@alilel
ATTPOCKOTITN AEITOUPYIA KAl JEYAAES TTPOOTITIKEG.

H Eurolife wg pia ouyxpovn Kal TTPWTOTTOPIOKK ETAIPEIO OTOV KAADO OTTOU

dpacTnpIoTTOIEITAl, AVTIANPONKE £yKalpa Trn SUVAMIKK TTOU TTPooPEPOUY ol ESG apxég
oTNV KEPOOPOPIa KAl OTA KAAG OIKOVOUIKA ATTOTEAECUATA TWV ETAIPEIV OE TTOAAATTAG
ETTITTEDA, TTPOXWPWVTAG ATTO VWPIG OTNV EVOWPATWAOT TOUG OTNV ETAIPIKA KOUATOUPAQ.

H Eurolife pe tTnv évtaén tng oto CSR Cyprus au&avel Tnv €1mippor] TNG oTo dnudaio

O1GAoyo ava@opIKA PE TN BILOCIKN avaTTugn Kal evioxUel £T01 TNV TTPOCTTABEIA yia
emmiteuén ETaipikig BiwoipoTtnrag & Y1reuBuvoTtntag otnv Kutrpo.

Mnyn: politis.gr 1/3/2022


https://politis.com.cy/agora/deltio-typoy/sti-dynami-toy-csr-cyprus-i-eurolife/

