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Ο Όμιλος ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ σας καλωσορίζει στην ανασκόπηση της βι-
ώσιμης ανάπτυξής του κατά το 2008. Η παρούσα έκδοση, με τίτλο ’’Έκθεση 
Βιώσιμης Ανάπτυξης 2008’’, συνιστά την, για τέταρτη συνεχή χρονιά από το 
2005, ετήσια έκδοση του Ομίλου με σκοπό την επικαιροποίηση της ενημέρω-
σης και πληροφόρησης προς τους κοινωνικούς του εταίρους (stakeholders). 

Όπως και στις προηγούμενες εκθέσεις , η πρόθεσή μας είναι να κατανοήσουν οι 
μέτοχοι, οι επενδυτές, οι πελάτες μας, οι εργαζόμενοι και η κοινωνία (ειδικότερα 
κοντά στις περιοχές που δραστηριοποιούμαστε αλλά και γενικότερα ως σύνο-
λο) τι σημαίνει βιώσιμη ανάπτυξη για τον Όμιλο ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ. Αυτή 
η έκθεση είναι ένα σημαντικό μέσον στην προσπάθειά μας για διαφανή εταιρική 
πολιτική. Για την κατάρτισή της λήφθηκαν υπόψη οι στρατηγικής σημασίας επεν-
δύσεις, οι οποίες συμβάλλουν στη μείωση των περιβαλλοντικών επιπτώσεων, ο 
ανθρώπινος παράγοντας, η σημασία της ασφάλειας στον εργασιακό χώρο, ο ση-
μαντικός ρόλος των τοπικών κοινωνιών, ενώ παράλληλα, στόχος ήταν η δημιουρ-
γία προστιθέμενης αξίας για όλους τους κοινωνικούς μας εταίρους.

Υλοποιώντας τον περσινό μας στόχο συνεχίζουμε τη συστηματική εφαρμογή 
διεθνών δεικτών και πρακτικών του Global Reporting Initiative (GRI) και 
αρχών του Οικουμενικού Συμφώνου των Ηνωμένων Εθνών (UNGC), στους 
τομείς που μπορούν να εφαρμοστούν, ώστε να διευκολυνθεί η αξιολόγηση 
του περιεχομένου αλλά και η σύγκριση. Σε αυτό το πλαίσιο ο αναγνώστης 
θα κατανοήσει πως η κοινωνική υπευθυνότητα και η στρατηγική ανάπτυξης 
του Ομίλου συνιστούν δύο έννοιες που δεν δρουν ανταγωνιστικά αλλά είναι 
στενά συνδεδεμένες μεταξύ τους.

Στο τέλος της έκθεσης (ενότητα 8.3) ο σχετικός πίνακας διευκολύνει την 
αντιστοίχιση των δεικτών του GRI και των αρχών του UNGC με τις σχετικές 
ενότητες αυτής της έκθεσης.

Παρουσίαση της Έκθεσης.
Βιώσιμης Ανάπτυξης1.
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Στην έκθεση παρουσιάζονται, εν συντομία, ο Όμιλος, οι δραστη-
ριότητές του και η οικονομική του απόδοση, ενώ, αναλυτικά πα-
ρουσιάζεται η στρατηγική βιώσιμης ανάπτυξης και ειδικότερα:

•	 η συμβολή του Ομίλου προς το περιβάλλον και

•	 η συμβολή του Ομίλου προς το κοινωνικό σύνολο, αναλύοντας 
την προσφορά εκτός και εντός της Ελλάδος και ειδικότερα προς 
τις τοπικές κοινωνίες, αλλά και την πολιτική μας προς τους εργα-
ζόμενους.

Αυτή η έκθεση, αφενός μεν συνιστά μια αυτόνομη έκδοση αφε-
τέρου δε αποτελεί συμπληρωματικό μέρος του ετήσιου απολο-
γισμού του Ομίλου ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ. Περισσότερη και 
ειδικότερη πληροφόρηση, τόσο για τον Όμιλο και τη στρατηγι-
κή του όσο και για τα προϊόντα του και τις διεργασίες του, μπο-
ρεί ο αναγνώστης να αναζητήσει στην ιστοσελίδα του Ομίλου,.
www.hellenic-petroleum.gr ή www.helpe.gr καθώς και στις 
εταιρικές εκδόσεις.

Επιπλέον, η έκθεση, συνιστά ένα μέσον επικοινωνίας για την 
κοινωνική και περιβαλλοντική απόδοση του Ομίλου ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ, αλλά και μια προσέγγιση παρουσίασης των στοιχεί-
ων και των δεικτών που μετρώνται, συνεπώς δεν θα πρέπει να 
θεωρηθεί ως μια λεπτομερής καταγραφή όλων των δράσεων που 
ο Όμιλος αναλαμβάνει ή υποστηρίζει. 

Στόχος της έκθεσης είναι να απεικονίσει και να επικοινωνήσει, 
αμφίδρομα, το εύρος και το σκοπό αυτών των περιβαλλοντικών 
και κοινωνικών δράσεων του Ομίλου ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ 
στοχεύοντας πάντα στη βιώσιμη ανάπτυξη.

ετήσιος απολογισμός 2008
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Τη χρονιά που πέρασε, η οικονομική κρίση και η οικονομική ύφε-
ση επηρέασαν αρνητικά τις κοινωνίες σε παγκόσμιο επίπεδο.

Σε αυτή τη δύσκολη χρηματο-οικονομική περίοδο, οι επιχειρή-
σεις αναθεωρούν τη στρατηγική τους επιδιώκοντας τον εξορθο-
λογισμό των λειτουργιών τους, με ιδιαίτερη έμφαση στον περιο-
ρισμό των δαπανών τους. Ωστόσο, θα πρέπει να αποδείξουν ότι 
η Εταιρική Κοινωνική Υπευθυνότητά τους (ΕΚΕ) έχει ουσία και 
βάθος, δεν εξαντλείται σε κάποιες δράσεις, για επικοινωνιακούς 
λόγους, αλλά εστιάζει σε πολιτικές που συμβάλλουν στη βιώσιμη 
ανάπτυξη.

Σήμερα, η κοινωνική διάσταση των επιχειρήσεων αποτελεί ση-
μείο αναφοράς για την εύρυθμη και κοινωνικά αποδεκτή λει-
τουργία τους στο παρόν αλλά και την ανταγωνιστικότητά τους στο 
μέλλον (βιώσιμη ανάπτυξη). Η υιοθέτηση συμπεριφορών που 
τους καθιστά κοινωνικά υπεύθυνους, διασφαλίζει την “κοινωνική 
άδεια λειτουργίας τους”.

Η δική μας απάντηση σε αυτήν την κρίση είναι η προσπάθεια μεί-
ωσης του λειτουργικού μας κόστους με ταυτόχρονη βελτίωση της 
απόδοσής μας. Η συνεχής αύξηση των αναγκών για κατανάλωση 
ενέργειας παγκοσμίως, αναγκαστικά θα οδηγήσει σε αύξηση των 
εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου, γι’ αυτό και την επόμενη ει-
κοσαετία θα ενταθεί η προσπάθεια για επενδύσεις ενεργειακά 
αποδοτικές και φιλικές προς το κλίμα  Για να αντιμετωπίσουμε 
αυτήν την πρόκληση θα συνεχίσουμε τις επενδύσεις για καθα-
ρότερα καύσιμα σε συνδυασμό με την υλοποίηση έργων για την 
ενεργειακή εξοικονόμηση και αυτό θα επηρεάσει όλη την παρα-
γωγική αλυσίδα. Διαβλέποντας τις εξελίξεις προχωρούμε στον 
εκσυγχρονισμό όλων των λειτουργικών μας δομών, με συνέπεια 
και προσήλωση προς τις αρχές της βιώσιμης ανάπτυξης.

Εκτός από την συνολική συνεισφορά μας στο κοινωνικό προϊόν, 

Μήνυμα του Διευθύνοντος Συμβούλου του Ομίλου

προτεραιότητα αποτελούν οι ασφαλείς συνθήκες εργασίας καθώς  
και η προστασία του περιβάλλοντος.

Συγκεκριμένα οι δείκτες ατυχημάτων (LWIF) διατηρούν την τελευ-
ταία πενταετία την πτωτική τους πορεία, συγκλίνοντας έτσι ακόμα 
περισσότερο με τον μέσο όρο των ευρωπαϊκών διυλιστηρίων.

Δίνουμε ιδιαίτερη έμφαση στο πρόγραμμα μετασχηματισμού, σε 
όλες τις δραστηριότητες του Ομίλου, με στόχο την ενίσχυση των 
λειτουργιών μας, καθώς και στο επενδυτικό πρόγραμμα αναβάθ-
μισης και εκσυγχρονισμού των διυλιστηρίων Ελευσίνας και Θεσ-
σαλονίκης, δύο έργα τα οποία προχωρούν σύμφωνα με τον αρχικό 
σχεδιασμό και που θα βελτιώσουν τις περιβαλλοντικές συνθήκες, 
με σημαντική μείωση των εκπομπών και κατά συνέπεια βελτίωση 
της ποιότητας της ατμόσφαιρας. Οι πραγματοποιούμενες σε ετή-
σια βάση επενδύσεις μας για το περιβάλλον, συμβάλλουν καθορι-
στικά στη βελτίωση της ποιότητας ζωής των πολιτών, στις τοπικές 
κοινωνίες όπου δραστηριοποιούμαστε, αλλά και γενικότερα στη 
χώρα, λόγω της παραγωγής καθαρότερων καυσίμων προς τους 
τελικούς καταναλωτές.

Οι εκπομπές αερίων ρύπων μειώθηκαν περαιτέρω και ενδεικτι-
κά αναφέρεται η μείωση στις εκπομπές διοξειδίου του θείου, 
οι οποίες είναι κατά 60% χαμηλότερες από τα όρια που καθορί-
ζει η πολιτεία. Σε αυτό συνέβαλαν τόσο τα έργα στα διυλιστήρια 
Ασπροπύργου και Θεσσαλονίκης, όσο και το χαμηλότερο θείο στο 
καύσιμο ιδιοκατανάλωσης. Στη διάρκεια της τελευταίας πεντα-
ετίας, δαπανήσαμε άνω των €200 εκ. σε περιβαλλοντικά έργα, 
πέραν των έργων για την βελτίωση της ποιότητας καυσίμων, για 
τα οποία βρισκόμαστε σε πλήρη συμμόρφωση με τις τελευταίες 
ευρωπαϊκές προδιαγραφές. Η ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ αποτελεί 
έναν απόλυτα αφοσιωμένο κοινωνικό εταίρο στην αντιμετώπιση 
ζητημάτων βιώσιμης ανάπτυξης.
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Ι.Α. Κωστόπουλος

Διευθύνων Σύμβουλος

Για τον Όμιλο το κοινωνικό έργο αλλά και η συνεχής στήριξη των 
τοπικών κοινωνιών, στις οποίες δραστηριοποιείται μέσα από ένα 
πλήθος δράσεων, αποτελούν προτεραιότητα και δέσμευση. Στην 
ευρύτερη περιοχή του Θριασίου  πεδίου και της Δυτικής Θεσσα-
λονίκης εφαρμόζεται ένα ολοκληρωμένο πρόγραμμα Εταιρικής 
Κοινωνικής Ευθύνης, το οποίο είναι εστιασμένο στις ευπαθείς 
κοινωνικά ομάδες, στους νέους, στην υγεία, τον αθλητισμό και 
τον πολιτισμό. Στόχος μας είναι να εξελιχθούμε σε πρότυπο εται-
ρικού κοινωνικού εταίρου.

Η περίοδος σημαντικών αλλαγών στην παγκόσμια οικονομία θα 
συνεχισθεί και το 2009. Η παγκόσμια οικονομική ύφεση που πα-
ρατηρείται από τις αρχές του έτους, θα επιφέρει σημαντικές προ-
κλήσεις, είμαστε όμως βέβαιοι ότι η ισχυρή θέση της Εταιρείας 
μας, καθώς και η κινητοποίηση και η συμμετοχή του ανθρώπινου 
δυναμικού μας, θα μας επιτρέψουν όχι μόνο να ανταπεξέλθουμε 
στις δυσκολίες αλλά και θα οδηγήσει σε περαιτέρω βελτίωση της 
λειτουργικής αποδοτικότητας και ισχυροποίηση της θέσης μας, 
σε όλες τις αγορές, στις οποίες δραστηριοποιούμαστε. Σε αυτό το 
πλαίσιο αναδιοργανώνουμε όλα τα συστήματα ανθρώπινου δυνα-
μικού, στοχεύοντας στην δημιουργία ενιαίας κουλτούρας, εντός 
του Ομίλου, η οποία θα εστιάζει στην υψηλή απόδοση και θα βα-
σίζεται στην αξιοκρατία και την υπευθυνότητα.

Η δέσμευσή μας για βιώσιμη ανάπτυξη, κατά πρώτον, επιβεβαι-
ώνεται από την προσήλωση στις αρχές μας για: 

•	� Δημιουργία ασφαλών συνθηκών εργασίας.

•	� Βελτίωση των περιβαλλοντικών μας επιδόσεων.

•	� Επενδύσεις σε βέλτιστες διαθέσιμες τεχνικές και προστασίας 
περιβάλλοντος.

•	� Παραγωγή καθαρότερων καυσίμων.

•	� Ανάπτυξη σχέσεων εμπιστοσύνης με τις τοπικές κοινωνίες, 
τους μετόχους, τους πελάτες, τους προμηθευτές.

•	� Βελτίωση των εργασιακών σχέσεων και προσέλκυση των πλέον 
ικανών στελεχών για απασχόληση στην Εταιρεία.

•	� Επενδύσεις σε εναλλακτικές μορφές ενέργειας.

Κατά δεύτερον ενισχύεται από τη σταδιακή υιοθέτηση των δει-
κτών GRI ,  με στόχο την πλήρη εφαρμογή τους το 2010, καθώς 
και, η εθελοντική υποστήριξη του Οικουμενικού Συμφώνου του 
ΟΗΕ από το 2008. Αυτή η δημόσια δέσμευση εκφράζει την επι-
θυμία της διοίκησης, των εργαζομένων και του Ομίλου γενικό-

τερα για συνεχή ανάπτυξη αλλά με υπεύθυνο τρόπο. Οφείλουμε 
να αναπτυσσόμαστε, αλλά με τρόπο καινοτόμο, αποδεκτό από την 
κοινωνία που διασφαλίζει τη βιώσιμη ανάπτυξη.

Σε αυτό το πλαίσιο, αυτή η έκδοση συνιστά, και, την πρώτη έκθε-
ση προόδου (Continuation on Progress) με σκοπό την αναζήτηση 
μιας ιδανικής ισορροπίας μεταξύ των οικονομικών, των κοινωνι-
κών, των περιβαλλοντικών, των καινοτόμων και των δημιουργι-
κών στόχων, δημοσιοποιώντας και διαχέοντας, με διαφάνεια και 
αξιοπιστία, τα αποτελέσματά μας.

Η βιώσιμη ανάπτυξη ορίζεται από τις αρχές και αξίες μας και 
αποτυπώνεται στις πολιτικές και την επιχειρηματική κουλτούρα 
του Ομίλου. Αυτά δεσμεύουν τον Όμιλο και τον κάθε εργαζόμενο, 
σε μια διαρκή μέριμνα για το περιβάλλον, τον ασφαλή εργασιακό 
χώρο και την κοινωνικά υπεύθυνη συμπεριφορά.

ετήσιος απολογισμός 2008
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Ο Όμιλος ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ είναι ο μεγαλύτερος βιομηχα-
νικός και εμπορικός όμιλος στην Ελλάδα με σύνολο ενεργητικού 
€5,2 δις, ίδια κεφάλαια (περιλαμβανομένων δικαιωμάτων μειο-
ψηφίας) €2,5 δις την 31.12.2008 και κύκλο εργασιών € 10,1 δις 
κατά το 2008. Απασχολεί στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 5.184 
άτομα και αποτελεί μια καθετοποιημένη πετρελαϊκή επιχείρηση, 
το εύρος της οποίας περιλαμβάνει:

•	� Διύλιση αργού πετρελαίου και διάθεση καυσίμων.

•	� Εμπορία προϊόντων πετρελαίου συμπεριλαμβανομένων και 
των διεθνών πωλήσεων.

•	� Παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας.

•	� Έρευνα και παραγωγή υδρογονανθράκων.

•	� Παραγωγή και εμπορία πετροχημικών και χημικών.

•	� Συμμετοχή στο φυσικό αέριο, μέσω της ΔΕΠΑ ΑΕ.

•	� Συμμετοχή στη μεταφορά αργού πετρελαίου και προϊόντων.
(αγωγοί, θαλάσσιες μεταφορές).

1.1	� Ο Όμιλος ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ
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Εταιρείες Ομίλου και συμμετοχές ανά κλάδο 
δραστηριότητας

Ο Όμιλος ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ δραστηριοποιείται σε διάφο-
ρους τομείς, τόσο στην Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, μέσω της 
μητρικής εταιρείας ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε., των θυγατρι-
κών της, των συνδεδεμένων εταιρειών και των κοινοπραξιών στις 
οποίες μετέχει.

ΔΙΥΛΙΣΗ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε.

ΕΜΠΟΡΙΑ
ΕΚΟ Α.Β.Ε.Ε.

ΚΑΛΥΨΩ E.Π.E.

ΧΗΜΙΚΑ 

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε.

ΝΤΙΑΞΟΝ Α.Β.Ε.Ε.

ΑRTENIUS ΕΛΛΑΣ Α.Ε.

ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 
(Διύλιση & Εμπορία)  

OKTA AD SKOPJE

ΗELLENIC PETROLEUM CYPRUS LTD

JUGOPETROL AD KOTOR 

EKO BULGARIA EAD 

EKO YU AD BEOGRAD 

EKO GEORGIA LTD

GLOBAL S.A.

ELDA PETROLEUM ALBANIA SH.P.K

ΕΡΕΥΝΑ & ΠΑΡΑΓΩΓΗ Υ/Α

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε.

CALFRAC WELL SERVICES LTD

MELROSE & OIL SEARCH

ΑΙΓΥΠΤΟΣ - W.OBAYED

ΠΑΡΑΓΩΓΗ & ΕΜΠΟΡΙΑ 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ELPEDISON

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΜΕΛΕΤΕΣ ΑΣΠΡΟΦΟΣ Α.Ε.

ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ ΑΡΓΟΥ/ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ & ΑΓΩΓΟΙ

Ε.Α.Κ.Α.Α. Α.Ε.

VARDAX S.A.

ΕΛΠΕ Α.Ε. - ΘΡΑΚΗ Α.Ε.

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ-ΑΠΟΛΛΩΝ ΝΑΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ-ΠΟΣΕΙΔΩΝ ΝΑΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΦΥΣΙΚΟ ΑΕΡΙΟ ΔΕΠΑ Α.Ε.

ετήσιος απολογισμός 2008
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EΜΠΟΡΙΑ
ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΕΙΔΩΝ

EΡΕΥΝΑ & ΠΑΡΑΓΩΓΗ
ΥΔΡΟΓΟΝΑΝΘΡΑΚΩΝΔΙΥΛΙΣΗ

Π.Γ.Δ.Μ.

ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΑ

ΣΕΡΒΙΑ

ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙΟ

ΑΛΒΑΝΙΑ

ΕΛΛΑΔΑ

ΚΥΠΡΟΣ

ΑΙΓΥΠΤΟΣΛΙΒΥΗ

Π.Γ.Δ.Μ.

ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΑ

ΣΕΡΒΙΑ

ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙΟ

ΑΛΒΑΝΙΑ

ΕΛΛΑΔΑ

ΚΥΠΡΟΣ

ΑΙΓΥΠΤΟΣΛΙΒΥΗ

Π.Γ.Δ.Μ.

ΒΟΥΛΓΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΑ

ΣΕΡΒΙΑ

ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙΟ

ΑΛΒΑΝΙΑ

ΕΛΛΑΔΑ

ΚΥΠΡΟΣ

ΑΙΓΥΠΤΟΣΛΙΒΥΗ
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1.2	 Ο Όμιλος σε αριθμούς

€ 10,1 δις € 514 εκ.Όμιλος με κύκλο εργασιών κέρδη  (EBITDA)

€ 137,5 εκ.διανομή μερίσματος € 0,45(ή /μετοχή)  και δράση σε χώρες10

13έχει εγκαταστάσεις αποθήκευσης & διανομής καυσίμων

€ 2 διςΕπενδύσεις επόμενης 4ετιας € 100 εκ.Επενδύσεις για το περιβάλλον, 2009-2012: € 210 εκ.2002-2008:

€ 529 εκ.κοινωνικό προϊόν € 2,5 εκ.Επενδύσεις ΕΚΕ € 2,2 εκ.Επενδύσεις σε θέματα ασφάλειας εργασιακών χώρων.

4Συμμετέχει σε αγωγούς: Μπουργκάς- Αλεξανδρούπολης, Ελλάδας-Ιταλίας, TGI, South Stream

1 μονάδα παραγωγής λιπαντικών 303 πρατήρια εκτός Ελλάδος

23 σταθμούς ανεφοδιασμού αεροσκαφών 3 εμφιαλωτήρια  υγραερίου

3 διυλιστήρια στην Ελλάδα που καλύπτουν το 76% της διυλιστικής ικανότητας στην Ελλάδα 

16%διαχειρίζεται το των πρατηρίων στην Ελλάδα ][ 1245 πρατήρια

3.477με εργαζόμενους εντός Ελλάδος και συνολικά 5.184 εργαζόμενους στον Όμιλο

Πωλήσεις προϊόντων εγχωρίων διυλιστηρίων: Διυλιστήριο στα Σκόπια με πωλήσεις15,9 
εκ. τόνοι

1 1113 
χιλ. τόνοι

34.000 ώρες εκπαίδευσης

ετήσιος απολογισμός 2008
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Ολοκληρωμένη Λειτουργία Ομίλου

Πρώτες Ύλες

Πετρελαιοειδή

Διυλιστήρια Πετροχημικά Εργοστάσιο
Κομoτηνής

Εργοστάσιο
Ηλεκτροπαραγωγής

Αργό Πετρέλαιο Προπυλένιο Πολυπροπυλένιο Φιλμ BOPP PVC, Διαλύτες, Καυστική Σόδα, Χλώριο

Ασπρόπυργος

Ελευσίνα

Θεσσαλονίκη

Θεσσαλονίκη ELPEDISON

Φυσικό Αέριο

ΟΚΤΑ, Σκόπια

Εμπορία

Diaxon

Αγορά

Π
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ο
μ

η
θ

ε
υ

τ
έ

ς

Π
ε

λ
ά

τ
ε

ς
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1.3	 Σημαντικά γεγονότα το 2008

01/01/08 Επιχειρηματική συμφωνία μεταξύ ΕΛΠΕΤ-
ΒΑΛΚΑΝΙΚΗ ΑΕ και κυβέρνησης της πΓΔΜ.

14/02/08 Ανακοινώθηκαν τα οικονομικά αποτελέσματα 
12μηνου 2007. Τα Ενοποιημένα Καθαρά Κέρδη ανήλθαν σε €351 
εκ. αυξημένα κατά 35% σε σχέση με το 2006, και τα οποία αντι-
στοιχούν σε € 1,15 ανά μετοχή (EPS).

01/05/08 Ο Όμιλος ξεκίνησε ένα έργο αριστοποίησης 
των τριών διυλιστηρίων του, σε συνεργασία με την Shell Global 
Solutions (SGS). Εντοπίστηκαν περιοχές βελτίωσης, κυρίως 
στη λειτουργία και τη συντήρηση των εγκαταστάσεων, με στόχο 
τη βελτίωση των περιθωρίων κέρδους και τον περιορισμό των 
λειτουργικών δαπανών. Τα αναμενόμενα οφέλη αποτιμώνται σε 
πάνω από € 70 εκ. ευρώ ετησίως.  Ο στόχος του Ομίλου είναι να 
πραγματοποιηθούν οι βελτιώσεις που εντοπίσθηκαν, μέσα στην 
επόμενη τριετία.

12/05/08 Ανακοινώθηκαν τα οικονομικά αποτελέσματα 
Α’ τριμήνου 2008 Σε € 97 εκ. ανήλθαν τα Ενοποιημένα Καθαρά 
Κέρδη (Net Income) για το Α’ τρίμηνο 2008, αυξημένα κατά 77% 
σε σχέση με την αντίστοιχη περίοδο του 2007, και τα οποία αντι-
στοιχούν σε €0,32 ανά μετοχή (EPS). Αντίστοιχα, τα Ενοποιημένα 
Κέρδη πριν από τα χρηματοοικονομικά έξοδα, φόρους και απο-
σβέσεις (EBITDA) ανήλθαν στα €141 εκ., παρουσιάζοντας αύξη-
ση 39%.

15/05/08 Η Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων απο-
φάσισε τη διανομή μερίσματος, για τη χρήση 2007, συνολικού 
ύψους €0,50 ανά μετοχή. Δεδομένης της διανομής προμερίσμα-
τος ύψους €0,15 ανά μετοχή, σύμφωνα με την απόφαση του Δι-
οικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, στις 8.8.2007, το υπόλοιπο 
προς διανομή μέρισμα ανέρχεται σε €0,35 ανά μετοχή.

20/05/08 Η   ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε. και η INEΟS 
ChlorVinyls υπέγραψαν   συμφωνία με την οποία η ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ θα εμπορεύεται και θα διανέμει στην Ελλάδα ρητί-

νες S-PVC που παράγει η INEOS. Η συμφωνία αυτή ενισχύει τη 
θέση της ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ στην ελληνική αγορά και στην 
ευρύτερη περιοχή των Βαλκανίων.  Ως μέρος της συμφωνίας, η 
ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ προγραμματίζει επενδύσεις ύψους περί-
που € 700 χιλ., για την ενίσχυση των υποδομών της εφοδιαστικής 
αλυσίδας, με στόχο την αποτελεσματική ικανοποίηση των απαι-
τήσεων των πελατών.

03/07/08 Η ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε και η EDISON SpA, 
η δεύτερη μεγαλύτερη εταιρεία παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας 
και διανομής φυσικού αερίου της Ιταλίας, ανακοίνωσαν την υπο-
γραφή της οριστικής τους συμφωνίας, για στρατηγική συμμαχία 
στον τομέα της παραγωγής και εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας.

Η συμμαχία αυτή θα λάβει τη μορφή μίας κοινής εταιρείας συμ-
μετοχών, στόχος της οποίας είναι η ανάδειξή της σε ηγετικό 
σχήμα στην αγορά της ηλεκτρικής ενέργειας στην Ελλάδα, με 
χαρτοφυλάκιο παραγωγικής ισχύος 1.500 – 2.000 MW και δρα-
στηριοποίηση στην εμπορία της ηλεκτρικής ενέργειας.

07/08/08 Ανακοινώθηκαν τα αποτελέσματα Α’ εξαμήνου / 
Β’ τριμήνου 2008 με αύξηση καθαρών κερδών Β’ τριμήνου κατά 
3%, σε €130εκ., με τα καθαρά κέρδη Α’ εξαμήνου ενισχυμένα 
κατά 25%, σε €227εκ. Το δυσμενές περιβάλλον διύλισης αντι-
σταθμίστηκε από την άνοδο των τιμών πετρελαίου, τη βελτιωμένη 
απόδοση των διυλιστηρίων, τη συνεχιζόμενη ισχυροποίηση των 
κλάδων Εμπορίας, Ηλεκτρικής Ενέργειας και Φυσικού Αερίου, 
καθώς και τον καλύτερο έλεγχο των δαπανών.

31/10/08 Η ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε. ανακοίνωσε ότι 
εξαγόρασε την Opet Aygaz Bulgaria EAD («OAB»), η οποία δι-
αχειρίζεται ένα δίκτυο 17 νεόδμητων πρατηρίων καυσίμων που 
βρίσκονται σε μεγάλες πόλεις της Βουλγαρίας ή γύρω από αυτές, 
όπου η ζήτηση είναι υψηλή. Επίσης, η OAB διαθέτει 3 αποθήκες 
καυσίμων σε θέσεις στρατηγικής σημασίας (μία εκ των οποίων 
στη Σόφια) και πολυάριθμα οικόπεδα που προορίζονται για την 
κατασκευή πρατηρίων καυσίμων. Εκτός από τις δραστηριότητες 

ετήσιος απολογισμός 2008

14

08



λιανικής που διεξάγει, η OAB κατέχει σημαντική θέση στην το-
πική χονδρική αγορά υγραερίου, λόγω του ανεπτυγμένου δικτύου 
τροφοδοσίας που διαθέτει

12/11/08 Ανακοίνωση των οικονομικών αποτελεσμάτων Γ’ 
τριμήνου. Με εξαίρεση τις επιπτώσεις αποτίμησης των αποθεμά-
των, η λειτουργική κερδοφορία του Ομίλου ενισχύθηκε σημαντι-
κά, λόγω της ανόδου των περιθωρίων διύλισης, των βελτιωμένων 
αποδόσεων και των ισχυρών επιδόσεων των άλλων κλάδων. Στο 
Γ’ τρίμηνο τα καθαρά, «συγκρίσιμα» κέρδη EBITDA σημείωσαν 
άνοδο κατά 30%, σε ετήσια βάση, σε €172εκ.

Η ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ Α.Ε. ανακοίνωσε ότι μεταβίβασε τα 
δικαιώματα της έρευνας και παραγωγής υδρογονανθράκων στη 
Λιβύη στον Γάλλο-βελγικό ενεργειακό όμιλο GDF Suez. Η συμ-
φωνία αυτή αποτελεί ένα ακόμη βήμα στην υλοποίηση της στρα-
τηγικής για την αναδιάρθρωση του χαρτοφυλακίου στην Έρευνα 
και Παραγωγή Υδρογονανθράκων με σκοπό τη δημιουργία αξίας 
και την αύξηση της ανταγωνιστικότητας του Ομίλου. 

Το συμφωνηθέν τίμημα ανήλθε σε $151 εκ. (€120 εκ.), υπερκα-
λύπτοντας τις ιστορικές δαπάνες έρευνας σε αυτές τις περιοχές, 
αλλά και όλων των ερευνητικών δαπανών της ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕ-
ΛΑΙΑ για το 2008. Επισημαίνεται ότι στη συμφωνία προβλέπεται 
η καταβολή επιπλέον τιμήματος σε περίπτωση νέων μελλοντικών 
ανακαλύψεων.

Ο Όμιλος ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΠΕΤΡΕΛΑΙΑ, μέσα σε ένα γρήγορα εναλ-
λασσόμενο και ολοένα πιο δύσκολο επιχειρηματικό περιβάλ-
λον, ενίσχυσε τη λειτουργική κερδοφορία του κατά το 2008. Τα 
κέρδη, προ χρηματοοικονομικών εξόδων, φόρων και αποσβέ-
σεων (EBITDA), αναπροσαρμοσμένα για τις επιπτώσεις από την 
αποτίμηση των αποθεμάτων, καθώς και άλλων μη λειτουργικών 
κερδών ενισχύθηκαν κατά 12%, ενώ οι καθαρές ταμειακές ροές 
διπλασιάσθηκαν σε σχέση με το 2007.

Αναλυτικότερα, στις κύριες δραστηριότητες του Ομίλου, η λει-
τουργική κερδοφορία του κλάδου Διύλισης αυξήθηκε κατά 14%, 
στην εμπορία η λειτουργική κερδοφορία παρέμεινε στα ίδια επί-
πεδα ενώ συνεχίσθηκαν η αναδιάρθρωση του δικτύου λιανικής 
στην Ελλάδα και η ανάπτυξη στα Βαλκάνια. Ο κλάδος Πετροχημι-
κών επηρεάσθηκε αρνητικά από τη συνεχιζόμενη διεθνή ύφεση, 
που προκάλεσε μείωση της ζήτησης και των περιθωρίων κέρ-
δους, ενώ τα αποτελέσματα του κλάδου Ηλεκτρικής Ενέργειας 
ήταν ιδιαίτερα θετικά, λόγω των αυξημένων μέσων μικτών περι-
θωρίων. Τέλος τα κέρδη από την κατά 35% συμμετοχή του Ομίλου 
στη ΔΕΠΑ, λόγω της αυξημένης κατανάλωσης και ανόδου των 
τιμών φυσικού αερίου, υπερδιπλασιάσθηκαν.

Η συνεχής προσπάθεια για τον εκσυγχρονισμό όλων των λειτουρ-
γικών  δομών του Ομίλου είναι  άρρηκτα συνδεδεμένη με τη στρα-
τηγική και την επιχειρηματική απόδοση και επίδοση του Ομίλου. 
Σε αυτό το πλαίσιο εντάσσονται η διαρκής βελτίωση της λειτουρ-
γίας του και αύξηση της συνεισφοράς του προς το σύνολο των 
κοινωνικών του εταίρων, η σύνθεση και η αξία του κοινωνικού 
προϊόντος, οι επενδύσεις σε θέματα προστασίας του περιβάλλο-
ντος, οι ασφαλείς συνθήκες εργασίας και η βελτίωση της ποιό-
τητας ζωής των πολιτών στις τοπικές κοινωνίες όπου δραστηρι-
οποιείται, αλλά και γενικότερα στη χώρα, λόγω της “παραγωγής 
φιλικότερων προς το περιβάλλον καυσίμων” προς τους τελικούς 
καταναλωτές.
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